
מרכז הפועל להטמעת אתוס משרת הציבור בקרב דור העתיד מכלל הציבור בישראל, מיצוב השירות הציבורי כאפיק
עשייה משמעותי, מתוך תודעת שליחות ומחויבות עמוקה למגזר הציבורי ולחברה כולה.

נועם אברמוביץ ז"ל )26.7.2004-7.10.2023(

נהרגה כתצפיתנית במוצב נחל עוז ב7.10.2023,

המוצב בו ביקשה לשרת לאור המורכבות

והחשיבות של המוצב, בו הרגישה שתוכל לתרום

באופן הכי מיטבי למדינה. נועם נולדה ברוכת

כישרונות. היא זכתה לאהוב ולהיות נאהבת, זכתה

למשפחה אוהבת, זכתה להצטיין בכל דבר, זכתה

לעזור לאחרים ולהילחם עבורם, זכתה להשפיע

ולגעת באנשים, זכתה להיות סקרנית ולחקור את

העולם, זכתה לחופש מחשבה, זכתה להיות אמיצה

ולהגיד את שלה, ובעיקר חלמה להיות ראשת

ממשלה ולשנות את העולם. נועם הייתה דוגמה

חיה לאתוס משרת הציבור שאנו שואפים להנחיל.

בדרכי נועם  פועל להפצה וחשיפה רחבה של אלפי צעירים ובני נוער לחשיבות השירות הציבורי, להגברת

מוטיבציה ומיצוב מחודש של השירות הציבורי בחברה הישראלית. 

פעילות זו כארגון חברתי הינה ייחודית בשדה חיזוק השירות הציבורי )כפי שניתן לראות במיפוי שדה חיזוק

השירות הציבורי 2025(  

מיזם משותף של משפחת אברמוביץ וארגון תשתית הפועל לשיפור האפקטיביות של השירות הציבורי ומיצובו

כמרחב של מצוינות, מקצועיות ואפיק השפעה ועשייה למען הכלל. 

צוות הארגון בעל מומחיות בהטמעת אתוס משרת הציבור, פיתוח ערוצי הזנה לשירות הציבורי, הכשרת עובדי

ציבור, בעל ניסיון בניהול מסגרות חינוך בלתי פורמליות ושותף ותיק בתכנית הלאומית 'עתודות לישראל'.

ישראל ניצבת בפני הזדמנות היסטורית לחידוש האתוס הממלכתי ולחיזוק השירות הציבורי. 

לצד המשבר הנוכחי המתבטא בין היתר בירידה בביקוש לתפקידים בשירות הציבורי וצניחה באמון הציבור אנו

חווים התעוררות אזרחית ומוטיבציה מחודשת להשפעה חברתית בקרב הדור הצעיר.

תקופה זו מספקת חלון הזדמנויות נדיר להגדרת העשייה הציבורית כיעד הגשמה מרכזי עבור דור המנהיגות

הצעיר של ישראל וקידום השתלבות של הדור הצעיר כמשרתי ציבור חדורי שליחות, מקצועיות וממלכתיות. 

במכינה, בתנועת הנוער ובכל מסגרת שפעלה בה,

הובילה נועם ערכים של ממלכתיות, אחריותיות

ותודעת שליחות.

מורשתה של נועם - הדרך בה חיה את ערכיה,

הובילה אחרים והקרינה אתוס של שירות ציבורי -

מהווה השראה לבית הספר . 

בית הספר על שמה יפעל להנחיל לדור העתיד את

הערכים שנועם גילמה: מנהיגות משרתת, מחויבות

לכלל, ואמונה עמוקה בכוחו של השירות הציבורי

לעצב עתיד טוב יותר עבור כלל אזרחי ישראל.



1. כלים חינוכיים להטמעה במסגרות לבני נוער וצעירים
א. פורטל תוכן מקצועי ונגיש על השירות הציבורי 

הקמת פלטפורמה דיגיטלית נגישה להפצת התכנים ולשימוש מורים, מדריכים ומנחים.

ב. הכשרת מנחים מומחים בחשיפה לשירות ציבורי
פיתוח תכנית הכשרה למנחים בתחום הנגשת השירות הציבורי ומרחב לפיתוח מקצועי להמשך.

ג. הכשרת מנהלי ורכזי מסגרות כסוכני שינוי להטמעה בארגונים ובמסגרות 
הכשרה וליווי צמוד בתהליך התכנון וההטמעה של התוכן במסגרות חינוכיות ובמסגרות לצעירים. 

2. כלים דיגיטליים להנגשת השירות הציבורי
א. פלטפורמה דיגיטלית למפגשי ציבור – משרתי ציבור – 'ממשל בסלון'

פלטפורמה אינטראקטיבית לתיאום מפגשי ציבור למשרתי ציבור למגוון מסגרות ואוכלוסיות בארץ*. 

יצירת מאגר משרתי ציבור מגוון ונגיש, כולל הכשרתם להעברת מפגשים אפקטיביים. 

 ב. פלטפורמה דיגיטלית להנגשת דרכי הכניסה ומידע לציבור - פורטל בואו להיות משרתי ציבור

הקמת פורטל מידע מקיף על אפשרויות קריירה בשירות הציבורי הכוללות תכניות השתלבות, מדריכים אינטראקטיביים לתהליכי מיון,

מחשבון שכר, שילוב סיפורי הצלחה ופרופילים של עובדי ציבור.

העלאת המודעות

והמוטיבציה בקרב בני

נוער וצעירים להצטרף

לשירות הציבורי.

1234 מיסוד הטמעת אתוס

משרת הציבור במסגרות

החינוך הפורמלי

והבלתי פורמלי לנוער

ולצעירים.

הגברת השיח הציבורי

על חשיבות השירות

הציבורי בחברה

הישראלית. 

חיזוק האמון של אזרחי

ישראל במגזר הציבורי.

3. כלים תקשורתיים - חשיפה בתקשורת ובדיגיטל
סדרת סרטוני רשת קצרים המציגים את ההשפעה היומיומית של השירות הציבורי על חיי האזרחים.

יצירת תוכן דיגיטלי נגיש על השירות הציבורי להפצה ברשתות חברתיות ופלטפורמות מקוונות.

*תוך דגש על חשיפה לאוכלוסיות מהפריפריה החברתית גיאוגרפיות ולמאפייני מצוינות.

חשיפת תכני השירות הציבורי ב-500 מסגרות חינוכיות ברחבי הארץ.

מפגש של מעל 25,00 בני נוער וצעירים עם מרחב השירות הציבורי.

יצירת מאגר של 100 מנחים ומשרתי ציבור מוכשרים להנגשת הנושא.

פורטל תכנים נגיש הכולל מעל ל-50 מערכי שיעורים, סיורים וסדנאות על השירות הציבורי. 

עלייה של 25% במספר הצעירים המביעים עניין בקריירה בשירות הציבורי.

שיפור בדימוי החיובי של חשיבות השירות הציבורי ב25% בקרב בני נוער וצעירים.

השקעה בהטמעת אתוס משרת הציבור בקרב דור העתיד היא השקעה אסטרטגית בחוסנה של מדינת ישראל. באמצעות
טיפוח דור חדש של משרתי ציבור מחויבים ומקצועיים, מכלל החברה הישראלית אנו מניחים את התשתית לשירות ציבורי

חזק, יעיל ואמין, שיוביל את ישראל לעבר עתיד משגשג ובר-קיימא.


